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	MVAL01

	
	Modulistica valutazione 

PIANO DI  LAVORO  INDIVIDUALE





ANNO SCOLASTICO  20____/20____
prof._________________________  MATERIA _______________________  CLASSE _______
	1) LIVELLI DI PARTENZA


(Riportare i risultati di eventuali test d'ingresso)
	2) OBIETTIVI E COMPETENZE FINALI PREVISTI


· 2a  Obiettivi disciplinari in termini di competenze, conoscenze e abilità
Gli obiettivi sono declinati nel D.M. n. 139/2007, nelle Linee guida del Miur e/o nel registro dei verbali di Dipartimento.
· 2b  Obiettivi in termini di competenze chiave di cittadinanza

Gli obiettivi sono declinati nel D.M. n. 139/2007.
· 2c  Obiettivi formativi trasversali
Si rimanda al. Piano di lavoro del Consiglio di Classe.
· 2d  Obiettivi specifici per l’intera classe o per alcuni alunni
Da riportare, in base ad eventuali test d'ingresso, e/o nel caso si ritenga necessaria una specifica programmazione rispetto a quanto definito nella riunione di Dipartimento e nei C.d.C.
EVENTUALI INTEGRAZIONI RELATIVE AI PUNTI SOPRA ELENCATI:

	3) ATTIVITA' DI  RECUPERO E DI SOSTEGNO


Segnare con una crocetta le attività di recupero e di sostegno che si intendono attivare per colmare le lacune rilevate o che si presenteranno durante l'anno.
	3a
	Recupero curricolare
	

	3b
	Corsi di recupero extracurricolare


      
n° ore ______ (>15)
	

	3c
	Attività di recupero extracurricolare


n° ore ______ (<15)
	

	3d
	Sportello
	

	3e
	Attività laboratoriale 

      
                             n° ore ______
	

	3f
	Studio individuale
	

	3g
	Altro  (specificare)

	


	4) CRITERI DI VALUTAZIONE


Si rimanda ai. verbali di Dipartimento e al Piano di lavoro del Consiglio di Classe.
Eventuali note integrative:

	5) PROGRAMMAZIONE:  1° PERIODO (settembre-dicembre)



	CONOSCENZE
	ABILITA’
	COMPETENZE

	
	
	

	

	MODALITA’ DI LAVORO (a)



	STRUMENTI DI LAVORO (b)



	TIPOLOGIE DI VERIFICA (Numero e tipo) (c)



	LEGENDA

(a) Modalità di Lavoro LF = lezione frontale; L = laboratorio; E = esercitazione individuale; G = lavori di gruppo;  A = audiovisivi; T = analisi di testi/manuali; V = visite guidate; SI = supporti informatici;

(b) Strumenti di Lavoro 1 = libri di testo; 2 = supporti audiovisivi; 3 = grafici/tabelle; 4 = fotocopie; 5 = laboratori; 6 = fotocopie prodotte dall’insegnante;

(c) Tipologie di Verifica S = prova scritta; Ss = prova scritta strutturata; O = interrogazione orale; Q = questionario; P = prova pratica; R = relazione; Stt = simulazioni di terza prova.


	6) PROGRAMMAZIONE:  2° PERIODO (gennaio-giugno)



	CONOSCENZE
	ABILITA’
	COMPETENZE

	
	
	

	

	MODALITA’ DI LAVORO (a)



	STRUMENTI DI LAVORO (b)



	TIPOLOGIE DI VERIFICA (Numero e tipo) (c)



	LEGENDA

(a) Modalità di Lavoro: LF = lezione frontale; L = laboratorio; E = esercitazione individuale; G = lavori di gruppo;    A = audiovisivi; T = analisi di testi/manuali; V = visite guidate; SI = supporti informatici;

(b) Strumenti di Lavoro: 1 = libri di testo; 2 = supporti audiovisivi; 3 = grafici/tabelle; 4 = fotocopie; 5 = laboratori;   6 = fotocopie prodotte dall’insegnante;

(c) Tipologie di Verifica: S = prova scritta; Ss = prova scritta strutturata; O = interrogazione orale; Q = questionario;   P = prova pratica; R = relazione; Stt = simulazioni di terza prova.


	7) ALTRE POSSIBILI ATTIVITA'  DELLA PROGRAMMAZIONE


	7a  Attività interdisciplinari in ambito curricolare

	COMPETENZE
	

	MATERIE
	

	PERIODO
	


	7b  Attività da proporre al di fuori dell'orario curricolare

	COMPETENZE
	

	MATERIE
	

	PERIODO
	


	7c  Attività integrative previste

	COMPETENZE
	

	MATERIE
	

	PERIODO
	


	7d  Area di progetto

	COMPETENZE
	

	MATERIE
	

	PERIODO
	


	8) Note ed eventuali allegati


Mirano, _____________






Firma del docente










_________________________

